Add-On ,Geprufte/r Betriebswirt/in (HwO)"

..................... Protokoll
Mitarbeitergesprach

Institut fir Betriebsfithrung im Handwerk

Name des Mitarbeiters: Datum des Gesprachs:

Datum des letzten Gesprachs:
Abteilung/Funktion

Name des Vorgesetzten

Allgemeine Ereignisse,
Entwicklungen seit dem
letzten Gesprach

Wurden alle Vereinbarungen
umgesetzt?
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Add-On ,Geprufte/r Betriebswirt/in (HwO)"

..................... Protokoll
Mitarbeitergesprach

Institut fir Betriebsfithrung im Handwerk

Zufriedenheit mit dem Arbeitsplatz und der Arbeitsumgebung

Besonderheiten der Zusammenarbeit und Fiihrung

Geplante Entwicklungen des Unternehmens und des Arbeitsplatzes

Wiinsche, Verbesserungsvorschlage

Datum/Unterschriften
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Add-On ,Geprufte/r Betriebswirt/in (HwO)"

Protokoll

Institut fir Betriebsfithrung im Handwerk

Mitarbeitergesprach

Name des Mitarbeiters: Kai Obert Datum des Gesprachs: 10.12.20XX

Datum des letzten Gesprachs: 03.06.20XX

Abteilung/Funktion Installateur und Heizungsbauer

Name des Martin Hauser

Vorgesetzten

Allgemeine Kai Obert fiihlt sich im Betrieb insgesamt immer noch
Ereignisse, wohl. Mit den Kollegen kommt er gut aus, die Arbeit macht

Entwicklungen seit
dem letzten Gesprach

ihm meistens Spafs.

Wurden alle
Vereinbarungen
umgesetzt?

Seit dem letzten Gesprdéch ist die Thematik der Sauberkeit
und Ordnung des Fahrzeuges noch offen.

Zufriedenheit mit dem Arbeitsplatz und der Arbeitsumgebung

Kai Obert beklagt sich, dass | Kldrung der Zustandigkeit und Martin Hauser | ab sofort

das Warenlager nach der Anweisung des Aufrdumens

Anlieferung von Waren titigen

nicht aufgerdumt sei

Martin Hauser bemdangelt, Einhaltung der zeitlichen Kai Obert ab sofort

dass Kai Obert oft Vorgaben

unpiinktlich sei

Erstellung Franz Falk AO PE1 Protokoll Mitarbeitergesprach Seite 3von 5

Datum 18.09.2023



Add-On ,Geprufte/r Betriebswirt/in (HwO)"

Protokoll

Mitarbeitergesprach

Besonderheiten der Zusammenarbeit und Fiihrung

Institut fir Betriebsfithrung im Handwerk

Insgesamt sind beide so weitermachen Kai Obert
Parteien mit der
Zusammenarbeit zufrieden
- aufSerdem sind die
Kunden mit der Arbeit von
Kai Obert sehr zufrieden
Das Verhaltnis zwischen Kai | Eine Aussprache der Kollegen ist | Kai Obert 01.02.20XX
Ober und einem Kollegen ist | geplant. Zundchst kldren die
angespannt Kollegen das Problem unter sich,
bei Bedarf kann Martin Hauser
hinzugezogen werden
Martin Hauser wiinscht Weiterbildung im Bereich Kai Obert im 02. Quartal 20XX

sich, dass Kai Obert mehr
Arbeiten an Gasheizungen
vornimmt

Gasheizungen

Geplante Entwicklungen des Unternehmens und des Arbeitsplatzes

Helmut Hauser wird sich Einstellen auf die neue Kai Obert 01.01.20XY
allméhlich zuriickziehen. Arbeitssituation
Die 2 Meister werden
Abteilungsleiter. Herr Obert | Zustdndigkeiten und Martin Hauser
wird der Abteilung von Verantwortlichkeiten der und Kai Obert
Meister Krdmer angehéren. | Abteilungsleiterin Bezug auf Kai | gemeinsam
Obert genau kldren
Im kommenden Jahr wird Da Kai Obert technikaffin ist, soll | Kai Obert 31.03.20XX

die elektronische
Zeiterfassung eingefiihrt

er die Betreuung des neuen
Systems libernehmen und sich
bereits einarbeiten

Wiinsche, Verbesserungsvorschlage

bessere Informationen liber | Die Wochenplanung detaillierter

die Wochenplanung

Franz Falk
18.09.2023

Erstellung
Datum

und transparenter machen

AO PE1

Martin Hauser | ab sofort

gemeinsam
mit den
Meistern
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Add-On ,Geprufte/r Betriebswirt/in (HwO)"

Protokoll

Mitarbeitergesprach

Institut fir Betriebsfithrung im Handwerk

mehr Informationen iiber Die Mitarbeiter friihzeitig liber Martin Hauser | ab sofort

die Entwicklungen im wichtige Ereignisse informieren

Betrieb erwiinscht

Die wéchentlichen Einfiihrung eines zeitlichen Martin Hauser | Ab der

Besprechungen zeitlich Rahmens und einer Agenda liberndchsten

begrenzen Besprechung -
zundchst
Absprache mit allen
beteiligten
Mitarbeitern

Kai Obert will mehr Kai Obert bekommt eine Zuteilung Bei Arbeitsantritt

Verantwortung libernehmen | Patenzustindigkeit fiir einen durch Martin | des neuen Kollegen

neuen Monteur zugeteilt Hauser

Datum/Unterschriften:

10.12.20XX Martin Hauser
10.12.20XX Kai Obert

Erstellung Franz Falk
Datum 18.09.2023
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